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JobBike
AUF DIE PLATZE, FERTIG, LOS!

Viele von euch haben es sich gewlinscht und es war definitiv eine der haufigsten
Fragen an uns... Darum freuen wir uns riesig, euch mitteilen zu kdnnen, dass es
bald moglich sein wird, ein JobBike tiber Unikathe zu bekommen!

Wann genau der Startschuss ist, was ihr tun misst, um euch anzumelden und alle
anderen wichtigen Informationen bekommt ihr in den nachsten Wochen von
Unikathe.

Info liber unsere Vorstandstreffen

Die MAVO sieht es vor, dass MAV und Dienstgeber sich gegenseitig liber Angelegenheiten der
Dienstgemeinschaft austauscht (§27, (1), MAVO). Diesen Paragrafen fiillen wir mit Leben,
indem wir uns regelmaBig in unterschiedlichen Gesprachsrunden zusammenfinden.

Zwei mal im Jahr findet die Gesamt-MAV statt. Hier treffen sich alle Mitglieder der Kita-MAV
und der Geschéftsstellen-MAV gemeinsam mit Daniel Poznanski als Vorstand von Unikathe und

Manuel Fligel als Personalleiter. Y
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In unserem Vorstandstreffen konnen wir aktuelle strukturelle Themen diskutieren, die beide
MAVen im Unikathe Zweckverband betreffen. Daran nehmen Daniel Poznanski, Manuel Fliigel,
unsere erste und zweite Vorsitzende Ute und Rebecca sowie die Vorsitzenden der
Geschaftsstellen-MAV Felicitas Berneit und Julia Ludwig teil.

Zusatzlich gibt es regelmaRige Gesprache mit Herrn Flligel, unsere sogenannten
Montagstreffen. In diesem einstiindigen Austausch kénnen aktuelle Themen ohne
Entscheidungsnotwendigkeiten auf dem kurzen Dienstweg besprochen werden.

Es liegt in der Natur der Sache, dass wir aus verschiedenen Perspektiven auf Themenfelder
schauen, trotzdem sind diese Sitzungen stets auf Augenhohe und von Respekt gepragt, was es
uns ermoglicht, in eine gemeinsam Richtung zu denken.

Wahl einer Schwerbehindertenvertretung

Wir ihr wisst, ist Unikathe zum 1.1.2026 um einige Kitas gewachsen. Darum haben wir einen
zweiten Anlauf gestartet und euch die Moglichkeit gegeben, eine Person zu wahlen, die eure
Themen und Belange aktiv einbringen und vertreten kann.

Die Wahl hatte am 20.05.2026 stattfinden sollen. Alle, die an dieser Wahl hatten teilnehmen
dirfen, haben im Vorfeld alle wichtigen Infos erhalten. Leider konnte aufgrund fehlender
Beteiligung keine Schwerbehindertenvertretung gefunden werden.

Wir werden zu gegebener Zeit einen neuen Versuch starten, da wir dieses Amt als sehr wichtig
und bereichernd ansehen.

Unterweisungskonzepte

Wir alle miissen unser Wissen regelmaRig auffrischen und manchmal ist es fiir die Person, die
die Unterweisungen der Mitarbeiter*innen durchfiihrt, gar nicht so einfach den Durchblick zu
behalten. Welche Inhalte sind relevant? Was gehort zu welchem Thema? Und wie kann ich die
Unterweisung gestalten? Hierfiir arbeitet Unikathe aktuell an Arbeitshilfen in Form von
Arbeitsmappen die euch nach Fertigstellung in den Kitas zur Verfligung stehen werden.
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Ein Unterweisungsthema wird zum Beispiel ,,Brandschutz” sein.

Sobald die Unterweisungskonzepte stehen, erhaltet ihr alle wichtigen Infos und Unterlagen per
Mail.

Bildungsurlaub

Ihr habt die Moglichkeit bis zu 5 Tage pro Jahr bezahlte Freistellung fir persénliche Weiterbildung
zu bekommen. Das nennt sich Bildungsurlaub oder Bildungszeit und ist ein gesetzlicher Anspruch.

Wenn ihr einen Bildungsurlaub machen mochtet, findet ihr die in Rheinland-Pfalz und Hessen
anerkannte Angebote unter:

Bildungsurlaub.de

Wenn ihr das Ganze mit euren Kindern machen wollt, geht sogar das!

Geht einfach auf die obenstehende Website und klickt euch durch: Suchfunktionen -
Bildungsurlaub Angebote — unter Anforderungen Kinderbetreuung auswédhlen.

MAYV Nachwahlen 2026

Da Unikathe immer weiter wachst, stehen schon wieder Nachwahlen an. Diese betrifft die Kitas,
die seit dem 1.9.2025 neu dazugekommen sind. Alle Mitarbeiter*innen die wahlberechtigt sind,
bekommen in den nachsten Wochen die Informationen zu den Nachwahlen. Wir freuen uns sehr,
schon bald zwei neue Mitglieder in unserem Gremium begriiBen zu diirfen :)

Uberleitung AVR 2027

Im kommenden Jahr wird es einige strukturelle Anderung in den AVR
(Arbeitsvertragsrichtlinien, Grundlage fiir unsere Dienstvetrage) geben. Diese betreffen alle
Mitarbeiter*innen, die aktuell in den Anlagen 2, 2d und 2e eingruppiert sind
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(Reinigungskrafte, Hausmeister, Hauswirtschaftskrafte, Koche,..) und in die Anhdange der neuen

AVR 2027 Ubergeleitet werden kénnen.

Wer sich schon jetzt damit beschaftigen mochte, kann sich liber die Website der Caritas

informieren.

AVR Caritas 2027 erklart — Inkrafttreten, Geltung und Uberleitung - Website

Unikathe wird in den kommenden Wochen alle wichtigen Informationen dazu an alle
Mitarbeiter*innen, die es betrifft, nach Hause schicken.

Falls daraus Fragen entstehen, kénnt ihr euch jederzeit an uns als MAV wenden.

Mitarbeitervollversammlung 2026

SAVE THE DATE!

MITARBEITERVOLLVERSAMMLUNG

DIENSTAG, 15.09.2026

MAINZ WEISENAU

Fur eure Planung:

Alle Mitarbeiter*innen, die einen Vertrag mit
Unikathe haben, sind eingeladen!

Allen Mitarbeiter*innen muss es ermoglicht
werden, an der Veranstaltung teilzunehmen.
Falls nétig, durft ihr die Kita an diesem Tag
friher schlieRen.

Die Teilnahme ist Arbeitszeit. Auch der Weg
hin und zuruck zahlt dazu.

Fahrtkosten und Parktickets
kénnen eingereicht werden.
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https://caritas-dienstgeber.de/infothek/analysiert-und-bewertet/arbeitsrechtliche-analysen/detail/avr-caritas-2027-erklaert-inkrafttreten-geltung-und-ueberleitung/
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..unser Konzept, sich frei zu bewegen, um sich an den verschiedenen Thementischen seine
individuellen Informationen einzuholen und sich zu begegnen, nicht Uber einen Livestream

Mitarbeitervollversammlung nicht hybrid, weil...

moglich ware.

Wir wissen, dass fiir einige von euch der Weg zur Mitarbeitervollversammlung weit ist. Es wird
auch flr uns eine immer groRere Herausforderung die Vollversammlung so zu gestalten, dass
jeder die Moglichkeit hat daran teilzunehmen.

Uns ist es wichtig, dass es ein Tag ist, an dem ihr euch kennen lernen koénnt, euch vernetzt, fir
euch spannende Inffos\bekommt und einfach eine gute Zeit in einer entspannten Atmosphare
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